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EDITAL N” 02/2025

A ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA ELEITORAL DO RIO GRANDE DO
NORTE — ASSEJERN -  através de seu Diretor-Presidente, CONVOCA todos os seus associados
fundadores e efetivos que estiverem em dia com as mensalidades para uma Assembleia Geral
Extraordindria, a ser realizada na Sede do Tribunal Régional Eleitoral do Rio Grande do
Norte, localizado na Av. Rui Barbosa, 215 Tirol, Natal/RN, no dia 28 de julho do corrente
ano (segunda-feira), 4s 13h30min ( treze horas e trinta minutos), ﬁcando aberta para deliberagdo e
votacdo no sistema eletrinico disponibilizado no site da ASSEJERN, . na
drea do associado, até as 14h (catorze horas) do dia 01 de agosto de 7!]25

PAUTA A SER DELIBERADA:

1)Deliberagdo quanto & proposta da Diretoria para alteragdo do estatuto, cujos itens modificados.
em aprovados, passardio a ler a seguinte redagdo:

ITEM 1.A:

“Art. 11...

| — O valor da mensalidade do Socio-Fundador e do Efetivo serd definido anualmente pela
Assembleia Geral. entre o minimo de 0,5% (meio por cento) e 0 maximo de 1% (um por cento) do
maior vencimento basico da carreira do servidor, inclusive no que se refere aos servidores inativos;
11 — O valor da mensalidade do Sécio Contribuinte sera definido anualmente pela Assembleia Geral,
entre 0 minimo de 0,5% (meio por cento) ¢ 0 maximo de 1% (um por cento) do maior vencimento
bésico do cargo de Téenico Judicidrio.

ITEM 2.B:

Art. 48 — O ano social e financeiro encerrar-se-a em 31 de dezembro.

Art. 64 — A posse dos membros da Diretoria Executiva e do conselho fiscal dar-se-a no primeiro dia
do exercicio seguinte ao da elei¢do.

§ 1° — Apos a apuragiio dos votos e proclamagéo dos eleitos, pela Assembleia Geral, reunida em
cardter permanente durante todo o dia da elei¢do, lavrar-se-i a Ata e promover-se-d, oportunamente,
o devido registro no Cartério do Registro Civil da Pessoas Juridicas.

§ 2° — Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, atuais, ficardo,
excepcionalmente, prorrogados ate 31/12/2025.

Natal (RN), 14 de julho de 2025.
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s ASSEJERN (o)

ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA JUSTIGA .
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Realizada no periodo de 28/07/2025 a 01/08/2025

Aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as
13h30min, em primeira convocagdo, foram abertos os trabalhos da ASSEMBLEIA
EXTRAORDINARIA da ASSEJERN. conforme convocagdo feita pelo Edital n®
02/2025. Assumindo a dire¢dio dos trabalhos, o Presidente da Associagdo, Jorge
Henrique de Almeida, passou a tratar com 0s presentes sobre a seguinte pauta:
Alteracio de 03 (irés) artigos do Estatuto da Associagdo. Deliberagdes: Foi
esclarecido aos presentes quais as alteragdes estardo em discussdo, a saber: Item 1 -
Alteragdo dos incisos I e I1 do artiéu 11 do estatuto, que passard a ter a seguinte
redagdo, em caso de aprovagdio por maioria absoluta de votos: 1 - O valor da
mensalidade do Socio-Fundador e do Efetivo serd definido anualmente pela
Assembleia Geral, entre 0 minimo de 0.5% (meio por cento) e 0 maximo de 1% (um
por cento) do maior vencimento basico da carreira do servidor, inclusive no que se
refere aos servidores inativos: Il - O valor da mensalidade do Socio Contribuinte
seré definido anualmente pela Assembleia Geral, entre o minimo de 0.5% (meio por
cento) e 0 maximo de 1% (um por cento) do maior vencimento basico do cargo de
Técnico Judicidrio; Item 2 - Alteragdo do artigo 48 do Estatuto que passard a ter a
seguinte redagdio, em caso de aprovagdo por maioria absoluta de votos: Art. 48 - O
ano social e financeiro encerrar-se-4 em 31 de dezembro; Alteragdo do artigo 64 do

estatuto, que passard a ter a seguinte redagdo, em caso de aprovagdo por maioria
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absoluta de votos: Art. 64 - A posse dos membros da Diretoria Executiva e do
conselho fiscal dar-se-a no primeiro dia do exercicio seguinte ao da cleicﬂ-o; §1°-
Apds a apuragio dos votos e proclamagio dos eleitos. pela Assembleia Geral,
reunida em cardter permanente durante todo o dia da eleigdo, lavrar-se-d a Ata e
promover-se-d, oportunamente, o devido registro no Cartorio do Registro Civil da
Pessoas Juridicas:§ 2° - Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal atuais ficardo, excepcionalmente, prorrogados até 31/12/2025.
Apb6s as explicagdes foi aberta a votagdo no sistema de elei¢io no site da
ASSEJERN. na drea do associado, que ficou disponibilizado até as 14h do dia 01 de
agosto do ano de dois mil e vinte e' cinco. Apés o final do prazo de votagdo, foi
conclamado o resultado, tendo sido atingida a maioria absoluta nos dois itens da
votagdo, uma vez que dos 302 (trezentos ¢ dois) associados fundadores e efetivos
com direito a voto. 182 (cento e oitenta e dois) associados compareceram, sendo
que 162 (cento e sessenta e dois) votaram favoravelmente ao item 1 da pauta, e 180
(cento e oitenta) votaram favoravelmente ao item 2 da pauta, conforme relatorios
anexos a presente ata, que, depois de lida ¢ achada conforme, vai assinada pelos

associados que participaram da Assembleia.

Natal, 28 de julho de 2025.
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CAO DOS SERVIDORES DA JUSTIGA ELEITORAL DO RI
GRANDE DO NORTE - ASSEJERN

ESTATUTO

CAPITULOI
DA ASSOCIAGAO

Segdo |
_Da Denominacgio, Duracio, Sede e Foro Juridico
Art. 13~ A Associagio dos Servidores da Justica Eleitoral do Rio Grande do MNorte —
em 15 de outubro de 2003, é pessoa juridica de direito privado, na forma
de uma instituiclo de classe de natureza , social, recreativa, cultural e beneficente, sem

fins econdmicos e de duracdo indetermi foro e sede na Cidade de Natal, Capital do Estado
do Rio Grande do Norte, com enderecgo 4 Pc Andre de Albuguerque, 534, Cidade Alta. ——

Art. 2° - A ASSEJERN ser4 regida pelo presente Estatuto.

Paragrafo dnico — A Associagho sera representada, aliva e passivamente, em juizo ou fora
dele, pelo seu Diretor Presidente ou substituto legal.

Secio il
Dos Fins

Art. 3° — Sao finalidades da ASSEJERN: /

| — promover a integragio de seus sdcios, estimulando o congragamento e o espirito de
solidariedade e buscando sempre o melhor relacionamento entre os associados, com vistas ao

fortalecimento e ao aprimoramento do servigo pablico;

Il — representar o Quadro Social, nos termos do art. 5° inciso XXI, da Consfituigio da
Repiblica Federativa do Brasil;

il — manter e promover intercAmbio de informagbes e experiéncias com organismos
representativos congéneres;

IV — instalar e manter sua Sede Sodial; Q&

\ — promover, diretamente ou em conjunto com o TRE/RN, assisténcia médica, psicoldgica,
psiquiatrica, hospitalar, odontolégica, financeira e outras; ~

V1 — prestar assisténda juridica aos sidios; \

Vil - cooperar com o desenvolvimento da educacfio e da cultura, promovendo atividades
recreativas, desportivas, sociais e outras permitidas ou néo defesas em lei;

Vill - promover cursos, congressos, seminarios, conferéncias e debates, divulgando
assuntos de interesse dos seus associados;

IX - firmar convénios com entidades pdblicas e privadas, no interesse dos seus associados;

X — promover, diretamente ou em cooperagio com instituighes assistenciais, campanhas
beneficentes,




Xl - realizar estudos e pesquisas visando A expansdo e ampliacio do seu
nal  social e cultural, objetivando a melhoria da prestacdo de servigos aos seus associados;

_ XMl - informar, através de meios de divulgaco eficientes e ao alcance dos seus associados,
‘#s afividades culturais, sociais, desportivas e os atos oficiais da Entidade;

"_:-_

e Xl — defender e prestigiar seus socios junjo as autoridades constituidas, 6rgaos
representativos de classe e outras instituigdes, em todos os seus legitimos interesses.

cAPiTULO N
DOs sOclos

Segio |
Da Classificagio e Admissio

Art. 4° — O Quadro Social da ASSEJERN compbe-se das seguintes categorias de sécios:

IV — Honorério;
V — Contribuinte.
Art. 5° — Considera-se, para os fins deste Estatuto:

| — Sécio Fundador: o servidor ativo ou inativo integrante do Quadro Permanente do
TRE/RN cujo nome consta da Ata de Fundag8o, que aprovou o presente Estatuto,

Il - Sécio Efetivo: o servidor ativo ou inativo integrante do Quadro Permanente do TRE/RN,

Il — Sécio Benemérito: aquele que, pertencendo ou ndo ao Quadro Permanente do
TRE/RN, fizer & ASSEJERN doagdo de bens ou valores considerdveis, a critério da Assembléia
Geral,

IV — S6cio Honordrio: aquele que, ndo pertencendo ao Quadro Permanente do TRE/RN,
prestar servigos ou auxilios considerados relevantes para a ASSEJERN, a ciitério da Assembléia
Geral,

V - Sdcio Contribuinte: aquele que, ndo pertencendo ao Quadro Permanente do TRE/RN,
n#o tenha sido admitido na categoria de Sdcio Benemérito ou Honorério, tais como:

a) servidor requisitado pelo TRE/RN;

b) semvidor de outro 6rgéo posto & disposigio do TRE/RN; @‘ /)J/
c) servidor de outro érgéo com lotagdo provisdria no TRE/RN;

d) servidor ocupante de Cargo em Comissao no TRE/RN,

e) pensionista do TRE/RN;

f) servidor que venha a desligar-se do Quadro Permanente do TRE/RN.




§ 1° - O Sécio Fundador em tudo se equipara ao S6cio Efefivo, exceto na

§ 2° - E vedada a inclusfio, nas categorias de Sécio Benemérito e Honordrio, de pessoas
com afvidade de natureza politico-partiddria, bemm como a inclusdo, na categoria de Sécio

§ 3° — Para os efeitos deste Estatuto, considera-se dependente do assodiado o seu conjuge
ou companheiro, filhos e enteados solteiros até os 24 (vinte e quatro) anos de idade, além dos pais e
de outras pessoas que vivam, estas e aqueles, na sua dependéndia exclusiva, quando devidamente
comprovado.

§ 4° — As categorias de s6cios ndo sfo excludentes.

Art. 6° — A admissdo do Séco Fundador dar-se-4 com a assinatura da Ata de Fundacéo; a
do Socio Efetivo, mediante requerimento do interessado em formuldrio proprio, atendidas as
exigéncias estatutarias, por decisfo da Diretoria Executiva.

§ 1° — O Sécio Fundador ou Efetivo que deixar de ser servidor do TRE/RN podera continuar
a pertencer ao Quadro Social, como Sécio Confribuinte, mediante requerimento a ser apreciado pela
Diretoria Executiva.

§ 2° — O dependente de Sdcio que perder tal condigio podera tornar-se Sécio Conftribuinte,
mediante requerimento a ser apreciado pela Diretoria Executiva.

Art. 7° — A Diretoria Executiva fard a indicagio para a admissfo do Sécio Benemérito e
Honorario a Assembléia Geral que decidird sobre a relevancia da doagfio ou dos servigos prestados e
sobre a concessao dos titulos para os referidos socios.

Art. 8° - A admissfio do Sécio Contribuinte dar-se-& mediante requerimento do interessado
em formulario proprio.

Art. 9° - Da deciso da Diretoria Executiva em requerimento de admisséio de sdcio cabe
recurso para a Assembléia Geral,

Art. 10 - Aceitas as propostas de ingresso no Quadro Sodial, a Diretoria Administrativa
expedird comunica¢io ao interessado, & Diretoria Financeira e 4 Diretoria Social, a fim de promover o

processo de associacio.
Secioll
Art. 11 — Os Sdécios estio sujeitos a contribuigbes mensais, de cardter obrigatirio,
observado o seguinte:

| - O valor da mensalidade do Sécio Fundador e do Efetivo ser definido anualmente pela
Assembléia Geral, entre 0 minimo de 0,5% (meio por cento) e o méximo de 1% (um por cento) do
maior vencimento basico da carreira do servidor, inclusive no que se refere aos servidores inativos;

Il = O valor da mensalidade do Socio Contribuinte serd definido anualmente pela
Assembléia Geral, entre 0 minimo de 0,5% (meio por cento) e o méximo de 1% (um por cento) do
maior vencimento bésico do cargo de Técnico Judicidrio.

§ 1° — O Sécio Fundador e o Efetivo autorizardo a averbagfio de sua contribuigo mensal
em folha de pagamento,

§ 2° — O Sécio Contribuinte pagard suas mensalidades mediante débito em conta corrente
ou depésito bancério, ou diretamente na Diretoria Financeira, & escolha do associado,

-
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do o comprovante de depésito, quando for o caso, & Diretoria
até dez dias (teis apés o vencimento, sob pena de suspenséo dos direitos de
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serSo pagas na forma do § 2°.

§ 5° — Os Sécios Benemérito e Honorério s&o isentos de mensalidades.

§E—DmmﬂwmanNMpmrm
mensalidades na forma do § 1°.

§ 7° — Por proposta da Diretoria Executiva, aprovada em Assembléia Geral, poderdo ser
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Secdo
Dos Direitos e Deveres

Art. 12 — Constituem direitos dos Sécios Efetivos e Fundadores: —_ameie

I#mmdmrﬁwam.memeommmm
eletivos;

Il - requerer a convocacio de Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria, nos termos
deste Estatuto;

Il — denunciar, fundamentadamente, em Assembléia Geral, vicios ou acbes passiveis de
punigo, praticadas pela Diretoria Executiva ou por Diretor no exercicio de suas funcgbes;

IV — recorrer & Assembléia Geral das decisfies da Diretoria Executiva, nos termos previsios
neste Estatuto;

V — perceber os beneficios oriundos de convénios;

V1 - freqUentar a sede da ASSEJERN; D)‘h &th/
VI — participar com seus dependentes de promogbes da ASSEJERN, Q{’

Vi — pedir e obter, quando quite com suas obrigacdes, a sua excluséo do Quadro Social,

IX — receber gratuitamente um exemplar deste Estatuto e do Regimento Intemo da
ASSEJERN.

§ 1° —0 Sécio Contribuinte terd os mesmos direitos do Sécio Efetivo, exceto os constantes
dos incisos | e ll, podendo participar das discussdes da Assembléia Geral, mas sem direito a volo.

§ 2° — O Sécio Benemérito ou Honoréario tera os direitos enumerados nos incisos Vi, VII, Vill
e IX.

§?-Onmnm.pnrahrdmﬂnavm,“aﬂarmimmmﬁﬂdoﬁhﬁwdn
ASSEJERN h4 pelo menos 2 (dois) meses, e para ser votado, hé pelo menos 12 (doze) meses.

Art. 13 - Constituem deveres dos socios: \___,//
| — zelar pelo bom nome da ASSEJERN;




funcdes;
1l - respeitar e tratar com urbanidade os Diretores, funcionarios, outros socios e terceiros
presentes 3s atividades da ASSEJERN;

IV - efetuar pontualmente o pagamento das contribuicdes e do resgate dos compromissos
assumidos perante 4 ASSEJERN ou terceiros, com aval desta;

V - portar e exibir, quando necessario, a carteira social e impedir o seu uso por terceiros;

VI - comunicar a Diretoria Administrativa as alteracdes de seus dados cadastrais e qualquer
ocorréncia que afete as condiges para admissdo e permanéncia no Quadro Social, referente a
sua pessoa e de seus dependentes;

Vil - responsabilizar-se pelos danos causados por si, seus dependentes ou por seus
convidados ao patriménio da ASSEJERN;

Vil - comparecer as reunides da Assembléia Geral;

IX - desempenhar com probidade, zelo e dedicaciio os cargos ou encargos para os quais for
eleito, nomeado ou designado.

Paragrafo Unico - O disposto nos incisos Vil e IX nio se aplica aos Socios Beneméritos,
Honorarios e Contribuintes.

Secdo IV
Das Responsabilidades

Art. 14 - Os sécios ndo respondem shhsidiaﬂam:nte’ﬁl’ns atos e encargos considerados
irregulares ou em desacordo com os atos normativos internos, assumidos pela Diretoria
Executiva, no exercicio de suas atividades, em nome da Associagdo.

Art. 15 - Os s6cios respondem pelo pagamento das dividas que contrairem, bem como pelos w [,{
danos que causarem a ASSEJERN, inclusive os patrimoniais. & ‘_ff

Art. 16 - Os sécios investidos em mandato, eletivo ou ndo, serio responsabilizados por seus
atos manifestadamente contrérios ao presente Estatuto ou regulamentos.

Art. 17 - A exclusdo do Quadro Social ndo exonera o sécio da obrigagio do pagamento das
contribuigBes porventura atrasadas e das dividas contraidas.

Secdo V
Das Transgressdes e Penalidades

Art. 18 - A transgressdo aos dispositivos deste Estatuto ou de regulamentos, constitui
infragdo e acarretard ao sécio, conforme o caso, as seguintes sangbes:

I- adverténcia por escrito;
Il - suspensdo do gozo dos direitos sociais;
111 - exclusdo do Quadro Social.

Paragrafo Unico - para a aplicacdo de qualquer sancdo serd observado o principio da ampla
defesa.

Art. 19 - A pena de adverténcia sera aplicada pela Diretoria Executiva ou pelo Diretor
Presidente, ad referendum, da Diretoria Executiva ao sécio que:




¥ - praficar atos incompativeis com os interesses sociais da ASSEJERN, quando sua
sde ndo recomendar penalidade mais gravosa;

Wil — desrespeitar diretores, funciondrios ou prestadores de servicos da ASSEJERN, no

‘emercicio de suas atribuigbes, bem como associados ou convidados nas dependéncias da
Assocacio.

Art. 20 - Conslituem causas de suspensdo:

| — aos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, omitir ou criar obstaculo de
qualquer nalureza para fomecimento de informagbes do interesse dos associados, no prazo
regulamentar;

Il — dificultar ou criar obstdculos de qualquer natureza & concretizagio das decisbes
emanadas da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral:

Il - intervir em matéria fora de sua competéncia, sem o prévio consentimento dos Grgéos
colegiados competentes;

IV — inadimplir 3 (trés) mensalidades durante o exercicio financeiro;
V — promover, por palavras ou atos, o descrédito da ASSEJERN;
Wil - incitar a desordem, a desidia ou a discordia entre os associados, seus dependentes e

freqiientadores da sede social; V
VIl - caluniar, injuriar ou difamar qualquer sécio ou membro da Diretoria Executiva; S{,}'[J
IX — ser reincidente nas penas previstas no art. 19.
§ 1°— A pena de suspenséo: e
| — néo sera superior a 90 dias; \U\‘

Il — ndio desobriga o sécio do pagamento de suas mensalidades e outras obrigagbes;
lll = suspende o gozo de todos os direitos sociais.

§ 2° — A pena de suspensdo de sé6cio ndo pertencente a 6rgdo colegiado da Associagio,
serd aplicada por deciso da maioria absoluta da Diretoria Executiva.

§ 3° - A pena de suspensfo de membro de 6rgao colegiado serd aplicada por decisdio da
maioria da Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim.

Art. 21 - Constituem causas de exclusdo: -
| - praticar crime nas dependéncias da ASSEJERN; /

Il — ser reincidente nas penas previstas no art. 20;

Il — ser demitido “a bem do servigo piblico”;

IV — praticar atos de comprovada irregularidade no desempenho de mandato eletivo;

V — descumprir deliberaciio da Assembiéia Geral, quando no desempenho de cargo eletivo;




Associacdo, em prejuizo dos de
objetivo de alcangar vantagem para si ou

Wil - por atitude dolosa ou ma-fé, prejudicar, moral, ética ou materialmente, os interesses
 ou o patimdnio da Associagio, constituindo-se em elemento nocivo 4 entidade;

Vil - nSio cumprir 0S cOmpromissos assumidos com terceiros, para os quais. tenha obtido
guaiquer forma de aval/garantia da ASSEJERN;

IX — inadimplir, durante 6 (seis) meses consecutivos, as suas contribuicbes ou
compromissos assumidos com a ASSEJERN.

§ 1° - Se a exclus&o decorrer de aplicago dos incisos VIl e IX deste artigo, poderé o sécio
ser readmitido mediante o pagamento dos encargos que deram causa a exclus@o, devidamente
comigidos.

§ 2° — A constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidades no ato da fikagio, desencadeara
0 processo de exclusfio, que é de cardter imprescritivel.

Art. 22 - As sangbes serdo comunicadas ao sancionado e ao Quadro Social por ato do
Diretor Presidente, cabendo recurso @ Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto, no prazo de 10
(dez) dias, assegurado o direito 4 ampla defesa.

Art. 23 - As disposigbes sobre penalidades aplicam-se também aos dependentes dos
associados.

Secio VI
Da Reabilitagio
Art. 24 — O associado punido com adverténcia e/ou suspensdo podera requerer 4 Diretoria

Executiva a sua reabilitagio, desde que, cumulativamente: V'
\

| - tenha decorrido pelo menos 1 (um) ano da punigao: ;,VJ
Il - néo tenha cometido qualquer infragio no perfodo; &?;

lll - tenha ressarcido os danos causados. g).b

§ 1° — No caso de adverténcia, o prazo comeca a correr a partir da sua aplicago e, no de
suspensdo, a partir do seu cumprimento.

§ 2° — A reabilitacio inibe a reincidéncia.

capiTuLom
DOS PODERES SOCIAIS

Segio |
Dos Orgéos da Associagio

Sub-Segdo |
Da Assembléia Geral

Art. 25 - A Assembléia Geral, constituida pela reunifo dos Sécios Efetivos e Fundadores no
pleno gozo dos seus direitos sociais, é o drgdo méximo e soberano da ASSEJERN, cujas
deliberages obrigam a todo o Quadro Social.

Art. 26 - Compete 4 Assembiéia Geral:
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| — discutir e votar a ordem do dia mencionada no Edital de Convocagéo, mmb
) de outros assuntos do interesse dos associados;

i — conhecer e deliberar sobre reclamagdes e dentncias dos assodiados;

Wi - deliberar em unica insténcia sobre a exclusdo ou suspensao de qualquer dos membros
‘elsitos da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;

o

IV — apreciar e julgar os recursos que Ihe forem apresentados:

V - nomear a Comissdo Eleitoral;

VI — eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 2T — A Assembléia Geral reunir-se-4 em Sessbes Omdindrias, Extraordindrias e
Solenes.

Paragrafo Gnico — As sessBes serio convocadas por editais, divulgados em meios de
comunicacdo abrangentes e acessiveis aos associados, com pelo menos, 8 (oito) dias de
antecedéncia, dele devendo constar obrigatoriamente: dia, hora, local da reunifio e ordem do dia.

Art. 28 — A Assembiéia Geral s6 podera deliberar em primeira convocagdo, com a presenca
da maioria absoluta dos s6cios com direito a voto, @ em segunda convocacBo, trinta minutos depois,
com qualquer nimero,

Paragrafo (nico — Considerar-se-30 aprovadas as propostas que obtiverem a maioria de
voto dos presentes, ressalvadas as situagbes previstas neste Estatuto.

Art. 29 — As Assembléias Gerais Ordindrias serfo realizadas:

| — bienalmente, para eleicBo e posse da Diretoria Executiva @ do Conselho Fiscal,
funcionando em caréter permanente durante todo o dia da eleigéo;

Il - anualmente: &}f’ Y

a) para apresentacéo, discussdo e votagio da proposta orgamentéria e do cronograma de
trabalho do exercicio seguinte; Q}‘q

b) para apresentagéo, discusséo e votagiio do relatdrio e prestacdo de contas da Diretoria
Executiva, relativa ao exercicio anterior;

¢) para fixac¢o dos valores das mensalidades dos sécios, para o exercicio seguinte.

Paragrafo inico — A dltima Assembléia Geral Ordindria antes das eleicdes que votar a
proposta orcamentaria e o cronograma de trabalho da Diretoria Executiva, nomeard a Comissio
Eleitoral.

Art. 30 - A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se-4 quando convocada:

| - pela Diretoria Executiva;

Il — por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos sécios com direito a voto, devendo constar do
requerimento o motivo da convocacdo;

Il - para deliberar sobre a exclusfio ou suspenséo de qualquer dos membros eleitos da
Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal:

IV — para apreciar e julgar os recursos que lhe forem apresentados;

V — para apreciar a solicitacio de autorizagio de despesas nfio correntes e extraordinarias,
no valor acima do limite de que trata o art. 47 deste Estatuto.




: Art. 31 — O Diretor Presidente da ASSEJERN presidira as Assembléias Gerais Ordinarias,
Exvsordinarias e Solenes, sendo substituido em suas auséncias ou impedimentos, na forma deste
Estatto :

Paragrafo Gnico: O associado que estiver presidindo os trabalhos da Assembléia Geral s6
terd direito a volo de desempate, exceto se processada a votaglo por escrutinio secreto, quando
wotara nomalmente.,

Sub-Secdo ll
Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A ASSEJERN serd administrada por uma Diretoria Executiva @ um Conselho
Fiscal. A Diretoria Executiva serd composta de:

| - Diretor Presidente;

Il - Diretor Administrativo; fﬂ/
lil — Diretor Social; Wﬁ

IV — Diretor Financeiro; @}

V — Diretor Adjunto.

§ 1° — Na hipitese de auséncia, impedimento ou vacéncia de qualquer dos cargos da
Diretoria Executiva, a sua substituigdo dar-se-a pela ordem elencada no capuf deste artigo.

§ 2° — Ocomendo a vacéncia concomitante dos cargos de Diretor Presidente, Diretor
Administrativo e Diretor Social, a Presidéncia interina caberd ao Presidente do Conselho Fiscal, a
quem competird convocar Assembléia Geral Extraordinaria para eleicio de nova Diretoria Executiva,
dentro de 30 (irinta) dias a contar da (lima vacéncia.

§ 3° — Caso a vacancia mencionada no § 2° ocorra dentro dos seis meses finais do mandato
dos membros ausentes, o Presidente do Conselho Fiscal finalizaré o mandato normalmente até a
Assembléia Geral Ordindria.

§ 4° — Na hipdtese do § 2°, a nova Diretoria Executiva eleita concluird o mandato da
Diretoria Executiva vaga, pelo tempo que faltar.

§ 5° — Na hipotese do § 3° o Presidente do Conselho Fiscal afastar-se-a de tal fungéo,
convocando-se um suplente para assumir a titularidade, elegendo-se novo Presidente do Conselho.

§ 6° — O mandato da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos, permitida a reelei¢do, nos
termos deste Estatuto.

§ 7° — O exercicio de qualquer cargo integrante da Administragéo Direta da Associagéo ou
oriundo de designacio da Diretoria Executiva, ndo confere ao seu ocupante direito a qualquer
vencimento ou remuneragio pelo seu desempenho, sendo considerado como contribuiciio mediante il
trabalho voluntério do associado. l

Art. 33 — A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo e administrativo da ASSEJERN a qual
compete, dentre outras atribuigBes:

| — cumprir e fazer cumprir as disposigbes deste Estatuto e dos Atos Normativos, bem como
as decisdes da Assembléia Geral;
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Il — propor a admiss&o de sdcios de qualquer categoria e puni-los, quando for o caso;
Il — contratar servigos de profissionais liberais, sempre que estes se fizerem necessarios,
IV — autorizar a execugio de despesas, na forma deste Estatuto;

V — deliberar sobre a aplicacio das reservas patimoniais, méveis, com objetivos rentdveis,
ouvido o Conselho Fiscal, .

VI — propor & Assembléia Geral a alienagdo de bens patrimoniais;

VIl - elaborar a proposta orcamentéria e o plano de trabalho do exercicio seguinte,
submetendo-os & apreciacio da Assembléia Geral;

VIl — prestar contas mensalmente, por meio do balancete da receita e despesa e,
anualmente, através do balango,

IX — tomar conhedmento de falos que envolvam associados, cujas conseqliéncias
impliquem na aplicagfo de sangbes;

X — baixar atos normativos;
Xl — propor a Assembléia Geral a concessfo de titulos de Sdcio Benemérito e Honorério;

Xl — fimar contratos e acordos que envolvam compromissos sociais e econdmico- ,,ﬂ“/
financeiros; &,r"

Xl — decidir sobre a cessfo, a titulo de empréstimo, de recursos proprios da ASSEJERN,;
XIV - convocar a Assembléia Geral: W

XV — nomear comissbes ou grupos de trabalho para estudos de matéria de interesse da
ASSEJERN;

XVI — deliberar sobre matéria administrativa de interesse da Associacao;

XVIl — atender a todas as solicitagGes regulares do Conselho Fiscal, apresentando-ihe
documentos e prestando esclarecimentos, indispenséveis ao exercicio das atribuicbes daquele drgéo;

XVl — propor & Assembléia Geral a criagio de Departamentos;

XIX — propor & Assembléia Geral a reformula¢io deste Estatuto,

XX - repassar, em até 5 (cinco) dias (teis, apds a posse da Diretoria Executiva que a
suceder, todas as agbes, documentos e instrumentos que se relacionem com a administracio da
ASSEJERN.

§ 1° — A Diretoria Executiva reunir-se-d ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que necessario, com a presenga da maioria de seus membros.

§ 2° — As decisbes serfio tomadas por maioria de votos e inseridas em Ata.

§ 3° — Perderd o mandato, 0 membro da Diretoria Executiva que ndo comparecer, sem
justificativa, a 3 (trés) reunifes consecutivas ou a 5 (cinco) aitemnadamente, por exercicio.

Art. 34 - Perderd 0 mandato, o membro da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal cuja
conduta, aglo ou omissfo, seja confréria aos interesses da ASSEJERN, ou seja julgado como
pessoa incapaz para o exercicio do cargo, apés denincia julgada procedente pela Assembléia Geral.




Art. 35 — O Conselho Fiscal eleito pela Assembléia Geral serd composto de 3 (trés)
membros fitulares e 2 (dois) suplentes, todos com mandato de 2 (dois) anos, com as seguintes
atribuigbes:

| - eleger o seu Presidente e o seu Secretdrio; =

Il - fiscalizar os atos financeiros da Diretoria Executiva, a escrituracdo e a contabilidade da
ASSEJERN, com livre acesso &s suas dependéncias;

Il — requisitar informacgbes, livros, documentos e papéis a Diretoria Executiva:
IV — examinar e opinar sobre o balancete mensal apresentado pela Diretoria Executiva;

V — emitir parecer, anualmente, sobre o relatério do Diretor Presidente da ASSEJERN,
sobre a prestagéo de contas da Diretoria Executiva e sobre o balango anual;

VI — ouvir, quando necessario, qualquer s6cio ou empregado;

VIl — denunciar, & Assembléia Geral, imregularidades ocorridas na ASSEJERN:

Vil - propor a reformulag&o do Estatuto. W

Art. 36 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 mensalmente em cardler ordindrio, ou y
extraordinariamente quando necessario, por meio de convocacgéio do seu Presidente ou pela maioria ,__J
dos seus membros efetivos ou em exercicio. &_,J‘

§ 1° - As decisdes serfio tomadas por maioria de votos e inseridas em ata.

§ 2° — Perdera o mandato o membro que ndo comparecer, sem justificativa, a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadamente, por exercicio.

Art. 37 — Compete ao Presidente marcar as reunibes, dirigir os trabalhos, articular-se com
os demais poderes sociais e convocar, em caso de auséncia, impedimento ou vacéncia, membros
suplentes.

Art. 38 — Compete ao Secretario redigir, lavrar e ler atas e pareceres, bem como arquivar e
apresenta-los 4 Assembléia, quando solicitados.

Secio Il
Da Competéncia dos Cargos da Diretoria Executiva

Art. 39 — Compete ao Diretor Presidente: =
i—mMnASSEm.aﬁvaepaﬂvm.mplznnum&h: o
Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

lll - resolver os assuntos de natureza urgente, submetendo-os, posteriormente, a Diretoria
Executiva;

IV - autorizar o pagamento das despesas administrativas;
V = rubricar livros de registro contabil, administrativo e social;
V1 — propor & Diretoria Executiva a criago de comissbes e grupos de trabalho;
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Vil — assinar, junto com o Diretor Administrativo, os contratos de servigo de profissionais
liberais;

X - mﬂnarhnﬂumo&mtnrhdmnuﬁ“qmaﬁh&puﬁmamqmm
expedidos para conhecimento geral;

X — assinar, com o Diretor Financeiro, cheques e outros documentos de natureza comercial
e bancaria, de responsabilidade da ASSEJERN;

Xl — assinar as carleiras sodais de todos os sdcios e seus dependentes e os diplomas dos
Sdécios Beneméritos e Honorarios e documentos afins;

Xl - convocar e presidir as Assembléias Gerais.
Art. 40 — Compete ao Diretor Administrativo:

| — auxiliar e substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos;
lf

Il - superintender a Assisténcia Sodial; /pj.
Il — dirigir a Secretaria; '-Q‘
IV- secretariar as reunides da Diretoria Executiva; Q)\_L

V — despachar o expediente da Secrelaria;
V1 — manter sob a sua guarda os livros de registros administrativos:
Vil — assinar, com o Diretor Presidente, os contratos de servigo de profissionais liberais;

VIl — assinar, com o Diretor Presidente, os editais, portarias e avisos que forem expedidos
para conhecimento geral,

IX. — expedir comunicagbes aos sdcios, cientificando-os das admissdes e punigbes impostas
pela Diretoria Executiva,

Art. 41 — Compete ao Diretor Social:

| — auxiliar e substituir o Diretor Administrativo em suas auséncias e impedimentos, assim
como o Diretor Presidente, se ausentes este e o Diretor Administrativo;

Il — organizar e dirigir o Arquivo Geral e zelar pela sua boa ordem e conservacio;
Ill — administrar a sede social,

IV - representar a ASSEJERN, isoladamente ou com outros sécios, em solenidades
publicas ou particulares de carater social;

V - promover atividades de carater social e cultural;

V1 — fiscalizar e fazer cumprir a perfeita observincia dos atos normativos sob sua
responsabilidade.

Art. 42 — Compete ao Diretor Financeiro:

| — auxiliar e substituir o Diretor Social em suas auséncias e impedimentos, assim como o
Diretor Administrativo, se ausentes este e o Diretor Sodial;
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Il — manter sob sua guarda e conservagao os livios de contabilidade, fiscalizando e
promovendo a escrituragio;

N—mupﬂgmmdam.mNMnsWdamm:

vﬂm.mnmm.mmammmdemm
e bancaria, de responsabilidade da ASSEJERN;

VI — apresentar, timestralmente, relatorio da situaciio dos associados perante a Diretoria
Financeira, destacando os débitos existentes;

VIl — promover coleta de precos; V‘}/
VIIl — efetuar recebimentos e pagamentos, bem como passar recibos; Qf
1X — elaborar, periodicamente, o boletim de caixa; g}}

X — apresentar e/ou publicar trimestraimente Balancete Econdmico Financeiro e Patrimonial
da Associa¢8o;

Xl — atender, imediatamente, solicitacdo efou convocagio do Conselho Fiscal, para
esclarecimento pertinente a suas atribuicbes.

HmﬂhﬁM—Fﬁaumﬂuﬁmumm.mﬂwm
profissional legalmente habilitado.

Art. 43 — Compete ao Diretor Adjurtto:

| — auxiliar e substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias e impedimentos, assim como
o Diretor Social, se ausentes este e o Diretor Financeiro;

u—ammm&wmﬁnn&dﬂmmﬂmmd&mﬂsmmquﬂ

este Estatuto Ihes confere e desempenhar fieimente uﬁmmmﬁnﬂmﬂuawelhe
forem atribuidos.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA

Segio |
Do Patrimdnio

Art. 44 - O patrimdnio da ASSEJERN é constituido de imdveis, utensilios e valores que
possuammhunpmir.dnﬂmhmmaw.

§ 1° — A ASSEJERN nhpo@ﬂﬁmmmmbﬂsdampﬂﬂnﬁniﬂmquﬂ.pam
iﬂa.mmmwm,upaddmmﬂmmﬁdummm
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Secdo ll
Da Receita

Art. 45 — Constituem receitas da ASSEJERN:

| — mensalidades dos socios;
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Il - taxas e servigos;
Il — subvengbes plblicas;

IV - doacgbes, legados, auxilios, subvencbes e contribuicbes de qualquer natureza,
proporcionadas por pessoas fisicas ou juridicas;

V - rendas patrimoniais e resultados de aplicacdes financeiras;
VI — rendas de bens, promogbes, festividades e servigos prestados pela ASSEJERN;
Vil — outras receitas.

Secdo Il
Da Despesa
Art. 46 — A despesa constara de: " f_y
- despesas com pessoal QO@
Il - despesas administrativas;
Il - despesas com beneficios. QJ'

Art. 47 — As despesas ndo correntes e extraordindrias, no valor até o limite de dois salérios
minimos, serdo autorizadas pelo Diretor Presidente.

§ 1° — Acima do limite referido no caput, tais despesas s6 poder@o ser realizadas, mediante
coleta de precos documentada, observando-se as seguintes normas:

| — até dez salérios minimos, apds prévia autorizaclo da Diretoria Executiva;
Il — superior a dez salérios minimos, apts prévia autorizacéio da Assembléia Geral.
§ 2° — Para as despesas de capital, os limites fixados serfio computados em dobro.

§ 3° — em caso de relevancia e urgéncia, no interesse da Associacio e para evitar prejuizo,
as despesas a que se refere o inciso |l do § 1°, poderfio ser realizadas com autorizacfo prévia da
maioria absoluta da Diretoria Executiva, submetida, posteriormente, & homologagio da Assembléia
Geral.

Art. 48 — O ano social e financeiro encermar-se-4 em 31 de dezembro.

CAPiTULOV
DAS ELEICOES

Art. 49 — As eleigles para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da ASSEJERN serdo
realizadas nos anos impares, no dia 15 de outubro, mediante voto secreto e universal de todos os
Sécios Efetivos e Fundadores no pleno gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo (nico — Ndo recaindo tal data em dia 0til, a Assembléia Geral podera fixar nova
data que devera ser o primeiro dia (til subseqliente.

Art. 50 — A Assembléia Geral Ordinaria do Gitimo ano do mandato da Diretoria Execufiva em
exercicio, nomeard uma ComissBo Eleitoral composta de 5 (cinco) associados ndo pertencentes a
Diretoria Executiva nem ao Conselho Fiscal, encarregada de elaborar o Regimento das Eleigbes,
coordenar o processo eleitoral, inscrever e homologar o registro de chapas, a qual funcionard como
instdncia priméria para soluglo de eventuais impugnagbes e casos omissos, com recurso para a
Assembiéia Geral.

RECISTROD -
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Paréagrafo anico — O Regimento das Eleigdes devera ser aprovado pela 'E(t_;;ﬂrri_.*'
dentro de 30 (trinta) dias apés a nomeagio da Comiss#o Eleitoral.

Art. 51 — A convocacgio da eleicio sera feita pela Comissfo Eleitoral, com pelo menos 40
(quarenta) dias de antecedéncia da data marcada para o pleito, mediante publicagio de edital em

meios de comunicacio abrangentes e acessiveis aos associados e amplamente divulgada por meio
de boletim interno. =

§ 1° — Néo cumprindo a Comissfo Eleitoral o determinado neste artigo, cabera aos
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e aos associados, sucessivamente, fazé-lo
dentro de 35 (rinta e cinco) dias antes do pleito, cabendo ao Conselho Fiscal apurar as
responsabilidades da Comissé&o Eleitoral e propor, 4 Assembléia Geral, as penalidades cabiveis.

§ 2° - Do Edital de Convocagfio constaré:

a) data da eleicfo; FLL/
b) locais onde ser@io instaladas as mesas receptoras de votos; N\

¢) horérios do inicio e do encerramento da votagio; w

d) as condicBes para inscrigio de chapas e de candidatos; Q)\}

) prazos para impugnacdo e outras informagdes que porventura se facam necessdrias.

Art. 52 - A eleigio para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal sera feita por chapas
independentes e autbnomas, sem nenhum vinculo entre elas, cujos registros serBo requeridos junto a
Comiss&o Eleitoral, B!ﬁﬁl,’qu.im}chsammphln

Art. 53 - OMdammMMEdmﬂnﬁmmdm“rnmm deferido
ou indeferido, pela Comiss&o Eleitoral, até 3 (trés) dias ap6s o encerramento das inscrighes.

Art. 54 — Qualquer associado com direito a voto podera requerer a impugnacao de chapa ou
de candidatura, mediante exposi¢io de motivos encaminhada & Comissdo Eleitoral, dentro do prazo
de 3 (trés) dias apés o seu deferimento.

Paragrafo Gnico — Aceita a impugnac8o, a chapa tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas
para sanar as imegularidades, podendo fazer substituicbes de membros, néo podendo concorrer &
eleicdo a chapa que néo sanar as irregularidades.

Art. 55 - Somente poderfio ser candidatos a cargos nos érgos colegiados da ASSEJERN
05 Sdcios Efefivos e Fundadores:

| — em pleno gozo de seus direitos sociais,
Il - quites com suas mensalidades;
Il — associados da ASSEJERN ha pelo menos 12 (doze) meses na dala da eleigiio;

IV — com suas contas aprovadas quando investidos em cargos administrativos da
ASSEJERN;

V - que néo tenham sofrido qualquer penalidade de adverténcia ou suspensSo nos doze
meses anteriores a data do pleito;

Vl - que ndo tenham renunciado, abandonado ou sido desfituidos de cargo eletivo da
ASSEJERN, nos 5 (dnco) anos anteriores a data do pleito.

Paragrafo anico — A Diretoria Executiva divulgara, até a data do encerramento de inscrigao
de chapas, a relagBo nominal dos sécios em condigbes de votar e dos sdcios em condigbes de ser
votado e disponibilizara todo o material necessdério para a realizagio do pleito.




At 58 - As chapas s6 poderdo ser inscritas mediante a especificagdo dos Orgéos
=oftem, com o respectivo preenchimento de todos os cargos, observado o seguinte:

| — para a Diretoria Executiva, indicar os nomes dos candidatos com os respectivos cargos:

i — para o Conselho Fiscal, indicar os nomes dos candidatos, especificando 0os membros
ef=fvos e os suplentes;

il - para ambos os érgaos, indicar os nomes dos candidatos, data de nascimento e data de
Insenigio como s6cio na ASSEJERN, além de declaragio do candidato, por escrito, concordando com
sua candidatura.

W

§ 1°— Se até a data limite para apresentagiio de chapas néo houver inscrigio para quaiquer
dos Orgdos Sociais, a Comiss#o Eleitoral prorrogara, por 5 (cinco) dias, o prazo final para inscricsio,
convocando os associados por meio de boletim interno para organizarem e comporem a chapa
faftante.

§ 2° - Persistindo o impasse, a Comissdo Eleitoral prosseguird na elei¢iio das chapas
inscritas e, ap6és proclamar o resultado final, convocard Assembléia Geral Extraordindria para a
escolha dos membros do 6rgdo faltante.

Art. 57 — Nenhum candidato poderd concorrer em mais de uma chapa, nem a mais de um
cargo na mesma eleigio.

Art. 58 — Durante as eleigbes, a Comisséo Eleitoral adotard todas as medidas que
possibilitem a participagao de todos os associados lotados nas diversas unidades da Justia Eleitoral
do Rio Grande do Norte.

Comissdo Eleitoral, dentre os sécios da ASSEJERN.

Art. 59 - Todos os candidatos inscritos em chapa funcionario como fiscais na votagsio e na
apuracdo, que comecara ap6s o término da votagfo, sendo ao final lavrada a Ata contendo as
assinaturas dos membros da Comisséo Eleitoral, dos fiscais e dos candidatos que estejam presentes
a0 ato.

Paragrafo dnico — Havendo mais de um local de votagio, cada chapa poderd credenciar
tantos fiscais quantos forem os locais de votagio.

Art. 60 — O eleitor votara em chapa completa para cada Org#io Social, ndo sendo admitido
voto por procuracio.

Art. 61 — O quorum minimo de votos para validade das eleicdes sera de 1/3 (um terco) dos
socios com direito a voto até a data de encerramento da inscri¢do das chapas.

Art. 62 — O resultado das eleigbes serd divulgado no mesmo dia do pleito, mediante
relatorio da Comisséo Eleitoral, que o afixarad em locais de grande circulago de associados e demais
dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral, para contagem de prazo para impugnagao.

§1°.—0uahuarahiturmdm&uavuhpodmimqumnrﬂﬂonﬁsﬂaElﬂtnrﬂu
impugnacio da eleicho, mediante exposigiio de motivos, dentro de 3 (trés) dias iteis apés a
publicagdo dos resultados.

§ 2° — A Comissdo Eleitoral julgaré o pedido de impugnagio dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, cabendo recurso, no mesmo prazo, & Assembléia Geral, que o decidird, no maximo, dentro de
10 (dez) dias de sua interposicao.

§ 3° — Se do julgamento da impugnagdo ou do recurso resultar anulagio da eleicio, a
Assembléia Geral que o decidir daré a solucgfio para o caso.
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Art. 63 - Serio proclamados eleitos os candidatos inscritos pela chapa mais votada
cada Orgdo Social.

§ 1° — Em caso de empate na apurago dos votos entre chapas concomentes ao mesmo
Orgéio Social, a Comiss#o Eleitoral proclamara vencedora a chapa:

| — para a Diretoria Executiva: w

a) cujo candidato a Diretor Presidente seja mais antigo na Assodiacio:

b) cujo candidato a Diretor Presidente seja mais idoso;

Il - para o Conselho Fiscal:

a) que contiver o candidato a membro efetivo mais antigo na Assodiacio;

b) que contiver o candidato a membro efetivo mais idoso.

§ 2° — Persistindo 0 empate, serd definido o resultado pela Assembiéia Geral.

Art. 64 — A posse dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal darse-4 no
primeiro dia do exercicio seguinte ao da eleigio.

§ 1° — Apds a apuragio dos votos e dos eleitos, pela Assembléia Geral,
reunida em cardter permanente durante todo o dia da eleicdo, lavrar-se-4 a Ata e promover-se-a,
oportunamente, o devido registro no Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas:

§ 2° - Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal atuais
ficardo, excepcionalmente, prorrogados até 31/12/2025.

Art. 65 - Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal séo de 2
(dois) anos, permitida a reeleigio, vedado o uso de recursos financeiros e materiais da ASSEJERN
para fins eleitorais, sob pena de inelegibilidade ou posterior cassagio do mandato.

Art. 66 — Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal perderfio os mandatos
nos casos previstos neste Estatuto.

§ 1° — A perda do mandato serd declarada por Assembléia Geral, especialmente convocada
para esse fim, observadas as exigéncias estatutdrias.

§ 2° — Na hipétese do capuf deste artigo e nos casos de renincia, destituico ou morte,
assumira o cargo e terminard o mandato o substitulo estatutdrio. '
NV
CAPITULO W (g
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS \

Art. 67 — O presente Estatuto s6 poderd ser alterado, no todo ou em parte, pelo voto da
maioria absoluta dos sé6cios com direito a voto, reunidos em WG&M Extraordinéria
especialmente convocada para esse fim, vedada a alterac@o do art. 72,

Art. 68 — Das decisbes da Diretoria Executiva sobre matéria referente a punigdes, caberd
recurso @ Assembléia Geral, que decidira pela maioria de votos dos presentes.

Art. 69 — A ASSEJERN néo participard de movimentos politico-partidarios ou religiosos de
qualquer natureza, sendo proibido aos sécios discutirem, nas assembléias, temas dessa ordem.

Art. 70 — As disposicbes complementares ao presente Estatuto serfio editadas em
regulamentos proprios.

Art. 71 — A primeira eleicdo para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, na forma do
presente Estatuto, realizar-se-& em 18 de novembro de 2003, ndo sendo observados os prazos
eleitorais, especialmente os descritos nos arts. 12, § 3°, 50, pardgrafo Gnico, 51, 52 e 55, inciso Il

§ 1° - Até a posse dos eleitos na eleigfo a que se refere o caput deste artigo, administrara a
ASSEJERN uma Diretoria Executiva e um Conselho Fiscal, provisérios, compostos pelo nimero de

\tj




~ §2°- 0 mandato da primeira Diretoria Executiva eleita encerrar-se-i em 15 de outubro

Art. 72 - A ASSEJERN 56 poderd ser dissolvida mediante decisfio tomada por, no
minimo, 213 (dois tergos) de seus socios com direito a voto, reunidos em Assembléia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para este fim.

Art. 73 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacio pela Assembleia
Geral dos Socios Fundadores.,

Natal-RN, 28 de julho de 2025.
URGE HENRIQUE DE W
retor-Presidente da ASSEJERN

C EXANDRE EREIRA RAMOS
Advogado — OAB/RN n® 17.809




ASSEJERN ' Relatdrio - Relagio de Associados Aptos a Votar '

ASSEJERN

Associagdo dos Servidores da Elsitoral do Rio Grande do Norle
Rua: Da Tome, SN - Tirol - : 58015-380 - Natal/RN

GERAL EXTRAORDINARIA - INICIO: 28/7/2025 13:30:00 - FINAL: 1/8/2025 14:00:00

VOTAGAO DOS PONTOS DA PAUTA

1.A:
A 1,

1 - O valor da mensalidade do Socio-Fundador e do Efefivo sera definido anualmente pela Assembleia Geral, entre o minimo de 0,5% (melo por
ocenio) & o mdximo de 1% (um por cenio) do maior vencimento basico da carreira do senvidor, inclusive no que se refére aos servidores inatives;

i - O valor da mensalidade do Sdcio Contribuinte serd definido anualmeante pela Assemblaia Gera!, antre o minimao de 0,5% (meio por centa) & o
mdxime de 1% (um por cento) do maior vencimanto basico de carge de Técnico Judicidrio.

TOTAL DE VOTOS
SIM: 162 - NAO: 22

ITEM 1.8: - /

Al 48 - O ano social @ financeiro encerrar-se-a em 31 de dezembro, f |
Art B4 - A possa dos membros da Diretofia Executiva @ do consalho fiscal dar-se-a no primedro dia do exercicio seguinte ao da eleigio.

§ 1% - Apos & apuwragho dos volos @ proclamagso dos eleilos. pela Assembleia Geral, reunida em cardler permanienta durante todo o dia da
elsicho, lavrar-s2-& a Ala & promover-se-a, oportunamente. o devido registro no Cartdrio do Registro Chil da Pessoas Juridicas.

§ 2 - Os mandalos dos membros da Direforia Executiva e Conselho Fiscal, atuais, ficardo, excepcionalmente, profrogados até 21/12/2028
TOTAL DE VOTOS

W (O wie
M |

|
guanto a proposta da Diretoria pers alterecio do estatuls, cujos tens modificados, em sprovados. passario a ter a sapuints ‘
w

RN
€ P |
0
/ ) @;6&( __

assejern.org brisistemalimprasso_assembieia_total_volos.asp : 1n




ASSEJERN . Relatério : Reiaglo Geral de Associados®>

ASSEJERN
30 dos Senddores da Justica Eleftoral do Rio Grande do Norte
Dl'ﬁ!ﬂl.ﬂﬂ Tirol - CEP: 53015-380 - Natal/RN

IA GERAL Ex'rumnmim- INICIO: 28/7/2025 13:30:00 - FINAL: 1/8/2025 14:00:00

1-A 1-8
ROS NAD SiMm
DE ARALID SIM SIM
SiM SiM
NACE SiM
SiM SiM
SiM SiM
SiM SIM
SiM SiM
SiM SiM
: SIM SiM
FERNANDES RODRIGUES SiM Sim
Y) ABRANTES DE ALBUQUERQUE SiM SiM
E MARCIO CAVALCANTI MACHADO SIM SiM
. SiM SM
JOSE MURICY TEIXEIRA CABRAL SiM SiM
' _ SIM SiM
AdA CARDLINA VILLAR RAMIRES RIBEIRD DANTAS SIM SIM
ANA ESMERA PIMENTEL DA FONSECA SIM SIM /
AMA ISABEL FELIX DA COSTA RODRIGUES NAD SIM
ANA KARLA TOMAZ COSTA SIM S ?
ANA PAULA PINHEIRO FONSECA SiM SiM w’ﬁo
ANOREA CARLA GUEDES TOSCAND CAMPOS SIM SiM 9)0 ,
ANDREA KARLA MENEZES PROTASIO NAO SiM %\
AMORESSA OLIVEIRA CAMPOS HAG SiM
AMSEL MO PEREIRA SILVA NAD SiM
ANTONIO CARLOS FERREIRADALLT - S S g
ARLLEY ANDRADE DE SOUZA SIM SiM
ARTUR NASCIMENTO NASGIMENTO D& COSTA SiIM SiM
BARBARA BRANDAD RAMOS MILANI SiM SiM %]
BONIECK BATISTA GOMES SiM SiM
BRUNO DOS SANTOS FERNANDES DA SILVA NEAO SiM
CARLENE PEREIRA DOS SANTOS Sim SiM k %’
CARLOS ALBERTO NARCISO FERNANDES SiM siM ﬁd
CARLOS ANDRE COSTA SIM SIM ] :
CARLOS ANDRE DE AZEVEDO MOURA SiM SiM f’n‘%‘)
CARLOS AUGUSTO DO NASCIMENTO VILANOVA SIM S M
CARLOS EDUARDO RIBEIRG BASTOS SIM SiM ’(:'
CARLOS JOSE TAVARES DA SILVA SIM SIM 3,
CARLOS MAGND DO ROZARIO CAMARA SIM SiM -
CARLOS ROGERIO TORRES TEIXEIRA SiM SIM ﬁﬁﬁprr' \}
CELYA LOPES SANTOS SiM SiM
CLAUDIA JOSEMIRA MARINHO DE LIMA SiM SiM IIJ
CLAUDIO DOS SANTOS RODRIGUES SIM SiM
DANIEL CESAR GURGEL COELHO PONTE SIM
DANIEL DE OLIVEIRA RODRIGUES SIM
DENILSON BASTCS DA SILVA Sim
DIEGO MARINHEIRO CORDENONSE SiM
DIEGO MIRANDA DE PALLA SiM
DINAH LINS GALVAD MOREIRA SIM
DOUGLAS SANTOS SIM
EDIVANIA LIMA DE MENEZES SiM
EDUARDO CARDOSO DOS SANTOS SiM
ELIANE NASCIMENTO DE MELD SIM
ELIETE MOTA DE DOLIVEIRA Sim
ELIKAH DE SANTANA E FRANCA SANTHIAGD Sim
ELIZANGELA |SIDORO DA SILVA Sim
1
@ssejern.org. brisistemadmpresso_assembleia_fista_volanies. asp !




ABSEJERN - Relatdrio : Relagio Geral de Associadost>

ASSEJERN |
Associaciio dos Servidores da J Eleitorai do Rio Grande do Narte
Rua: Da Torre, SN - Tiral - ' 89015-380 - Matal/RN

GERAL EXTRAORDINARIA - INICIO: 28/7/2025 13:30:00 - FINAL: 1/8/2025 14:00:00 I

1-A 18
MABELMO PIRES DOS ANJOS SIM SiM
RA TAVARES NAQ S
NUNES DA SILVA JUNIDR &IM Sl
SHEYLAH DA SILUA LIMA SiM SiM
ERNESTO LEGA PINTO sim ¥ SiM :
FERNANDA ARALIO CRUZ BARBOSA SiM SiM
FERNANDA GASPAR GUIMARAES SIM SIM
FERNANDA THELMA MACIEL DA SILVA SiM NAD
FERNANDO AUGUSTO TAVARES DE FRANGA SiM Sim
FERNANDO SOARES CAMPELD BARBDSA SiM SIM
FRANCISCO ANDRETTI NEWTON BARROS BARBOSA SiM Sim
FRANCISCO DE ASSIS PAIVA LEAL Sim SIM :
FRANCISCO MARCIC DE OLIVEIRA SIM SiM
GEISA MACEDO DE MORAIS SiM Sim
GEORGE MELO DE FREITAS BARBALHO SiM SiM
GECVAN RODRIGUES SOARES LIMA SiM SIM
GILDASIO SALES DA SILVA SiM SiM
GLAUBER RANIERE ALVES NAD Sin
HANYA PEREIRA REGD SiM SiM *
HENRIQUE EDUARDO CALIFE DE FRANGCA Sin Si
HENRIQUE MELD DA SILVA SiM SiM
HERCLEY MEDEIRCS DE ARALUJD FERNANDES SiM SiM p
HILMAR FERNANDO LUCIAND DE AZEVEDD SiM SiM
HILTON ALVES SOUSA JUNIOR NAD SiM .
IAPER| GABOR DAMASCENO ARBOCZ NAO SiM S'p %\
IBSEN CLEBER OLIVEIRA GURGEL Sim SiM
IREME ELIAS DA SILVA SiM SiM \ o
JADER LEITE JUNIOR Sin SIM "\/r’y
JAILEON CARDOSO DA COSTA NAD SiM 6).\)"
JANAINA HELENA ATAIDE TARGING SiM Sim ;
JANILSON XAVIER DE OLIVEIRA SiM sim E)
JEAN DE PANA NUNES NAD Sim
JOALISSON HENRIQUE GUIMARAES DE AZEVEDO Sl S
JOAD MILTON CHAVES JOCA SIM SiM ﬁ‘g W
JOAQ PAULD DE ARALIO SiM SiM
JOAD PAULO DE ARALJO BEZERRA NAO NAO W
JORGE HENRIQUE DE ALMEIDA S SiM ) -
JOSE EDSON TAVARES DOS SANTOS SIM SIM 7 = aﬂ’
JOSE GOMES DA SILVA JUNIOR SiM SiM ﬁn‘ﬁ"n &
JOSE JAILSON DA SILva SiM SIM
JOSE ROBERTO PINHEIRD Sim Sim
JOSE ROBERTO PINTO SANTHIAGO SiM SIM \\P
JOSE WALSON DE OLIVEIRA SiM Sim ) ;
JOSENI ALMEIDA Slm SiM
JULIANA VIEIRA COSTA DE AGUIAR SiM SiM @"g
JUSSARA DE GOIS BORBA MELD DINZ SiM SiM g
JUSSYER MARQUES S0UZA DE FRANCA NAD SiM
KARINA FLAVIA PEDROSA SANTOS SiM SiM C-R/
HARLA PATRICIA LUNA FREIRE LIMA DE MORAIS Sl SIM
KARLA RAMOS DONIDA SiM SiM
KATIA REGINA FONSECA DE VASCONCELOS 5iM SiM %
LANNA PATRICIA DA SILVA NAD Sim
LARA VANESSA DANTAS DE SOUSA SANTDS Sin SiM
LEONARDO DANTAS DE OLIVEIRA SiM S 3
LINDACI DE ALBUQUERQUE MARANHAD DAS NEVES SiM SiM
LIRANITA DE OLIVEIRA DANTAS RIBEIRO SiM SIW

assejern.org brizsistsmalimpresso_assembleia_lista_votantes.asp
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ASSEJERN : Relatério | Relagio Geral de Associadost> ,

ASSEJERN
Associaclo dos Senvidores da Elaitoral do Rio Grande do Norte |
Rua: Da Torre, SN - Tirol - CEP: 58015-380 - MataliRN

GERAL EXTRAORDINARIA - INICIO: 28/7/2025 13:30:00 - FINAL: 1/8/2025 14:00:00

1-A 1-B
PASKALLE SOLAND MAIA SiM SiM
1 HARBOSA DE QUEIRDZ SiM SIM
CLAUDIO BEZERRA RODRIGUES S SiM
LUIS PANATIS LEITE DE PAIVA SiMm SiM
LUIZ CARLOS FERREIRA NAG SIM
MARCELD DANTAS TEIXEIRA SiM SIM
MARCELO DE MEDEIROS BORJA GOMES SiM SiM
MARCIA REGINA MIRANDA CLEMENTING MEDEIRDS Sim SiM
MARCIO FERNANDES CUNHA 5IM SiM
MARCOS ALEXANDRE DE MELO MEDEIROS SiM SiM
MARCOS FLAVID NASCIMENTO MALA SiM SiM
MARLA DA GUIA DE ARAUJD SiM SiM
MARIA DE FATIMA REGIS DA ROCHA Sim SiM
MARIA MARLY FRUTUOSO SiM SimM
MARIA ROSENILDA DE OLIVEIRA SILVA SiMm SiM
MARIA RUTH BEZERRA MAIA DE HOLLANDA Sim SiM
MARIA TERESA FARACHE PORTO SiM SIM
MARILIA SILVEIRA DE MEDEIRDS BARROS DANTAS NAD 5iM
MARTA ALVES DOS REIS ALMEIDA SiM SiM
MICHELINE MENEZES DE OLIVEIRA SiM SiM
MILENA CRISTINA ROCHA LIMA Sim SIM
MONICA PAIM VEPPO DOS SANTOS SiM M
MOZART DANTAS DE MEDEIROS SlM SiM
NAYARA FROTA ROSADO SiM Sim
NELSOM DE QUEIROZ OLIVEIRA SiM SiM
NICOLLE BARBALHO SIMONETTI QUEIROZ SOARES CASTRO SiM SiM
MILSON DE BRITO DANTAS SiM SiM
OSMAR FERNANDES DE OLIVEIRA JUNIOR Sim SiM
PACLD RICCARDO MIRANDA DE ARALLID S SiM
PATRICK GALVAD DUBUT NAC MNAC
PAULINEA MARISE LIMA DE ARALJO 5iM SiM
PALLO ANDRE SILVA ALBUQUERQUE SIM Sl
PEDRO SANCHO DE MEDEIROS SIM SiM
PETTRUS DE MEDEIROS LUCENA SiM SiM
REJANE MEDEIROS KFOURI SIM SiM
RENATA GEORGIA PINHEIRO DE SOUZA SIM SiM
RENATO VILAR DE LIMA SIm SIM
RICARDD MORAIS SiM SIM
ROBERTO SILVA DO NASCIMENTO SiMm s
RODRIGD DE OLIVEIRA KFOURI SiM SiM
RONALD JOSE AMORIM FERNANDES NAD SiM
ROSSANA SHEILA NOBREGA MORAIS Sid SiM
SANDERSON LELIS DE MACEDO COSTA Sim SiM
SANDRA JAQUELINE DE ARALJO GALVAD Sim SIM
SAULD FARIAS FALCAD NAD SiM
SEBASTIAO LUCIO DOS SANTOS ROCHA NAD NED
SERGIO LEITE SimM SiM
SERGIO RODRIGUES Sim SiM
SHEILA MARIA CARVALHO BEZERRA DE ARALLIO S SiM
SHEILA MAYRA DE ARALLIO LINS MELO SiM SiM
SIDNEI COSTA SOUZA 5IM SiM
SIMONE MARIA DE OLIVEIRA SOARES MELLD SIM SIM
SINVAL DE ANDRADE VASCOMNCELLOS 5IM SIM
SISTENIO FERREIRA DA SILVA SIM SiMm
SIVANILDO DE ARAULID DANTAS SIMm 5
SOLANGE MADEIRO DA COSTA SiM SIM

asséjern.org. brisistemalimpressa_assembleia_lista_volantes. asp
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ASSEJERN - Relatdrio - Relaglio Geral de Associsdos®>
ASSEJERN I
dos Seradares da Eleltoral do Rip Grande do Norta
Da Tore, SN - Tirol - - 5B015-380 - Natal/RN

— ——
—

JA GERAL EXTRAORDINARIA - INICIO; 28/7/2025 13:30:00 - FINAL: 1/8/2025 14:00:00 }

1-A 1-B

SiM SiM

SiM SiM

Sim SiM

SiM SiM

SiM SIM

SIM SIM

SIM SIM

SIM SiM

al SiM SiM

BELSESCY ALEXANDRE DE ALBUGUERQUE COSTA SiM SiM
WRLOURIA GOMES CORTEZ CORDEIRO SiM SiM
LA WEL KOVIC DA CUNHA MELD SIM SiM
WOLMES OF FREITAS BARBOZA S SIM
YWETTE SEFERRA GUERREIRD MAIA Sim SiM

TOTAL DE VOTANTES: 182

20

¢

o
%\_"Q

assejern.org.brisistemalimpresso_asssmblela_lista_votantes.asp .
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ASSE.JE=MN

. ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

RELACAO DOS SOCIOS QUE PARTICIPARAM DA
ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA -
Realizada no periodo de 28/07/2025 a 01/08/2025
Edital n° 02/2025

_...4

I |ADRIANA FERNANDES DE MEDEIROS \Mﬁ,

e

|ADRIANA YARA UCHOA BARRETO DE ARALJO E ] 5 F :

3 |ADRIANO FERNANDES DA SILVA ﬁ«ﬁv“%@ Oyl &
4 |ADRIANO GOMES BENICIO @T ’

I
5 |AGOSTINHO MAGNO BARBOSA FELIPE W

6 | ALCINDA COSTA MIRANDA DE AMORIM %AAM

7 |ALDENIR DA SILVA
|

———




ALEDSON DE SOUZA MOURA

ALESSANDRA DE ARALUJO

10

ALESSIO MEDEIROS CAVALCANTI

!ALEJ{ANDRA MARIA FERNANDES RODRIGUES

|

|

|ALEXANDRE MAGNUS ABRANTES DE
| ALBUQUERQUE

i
ALEXANDRE MARCIO CAVALCANTI MACHADO

ALMERINDA ROSEANE ALMEIDA

15

ALVARO JOSE MURICY TEIXEIRA CABRAL

16

i ;
| AMALDO RODRIGUES LIMA

ANA CAROLINA VILLAR RAMIRES RIBEIRO DANTAS

ANA ESMERA PIMENTEL DA FONSECA




19 | ANA ISABEL FELIX DA COSTA RODRIGUES
20 | ANA KARLA TOMAZ COSTA AN, ol A~ (ol
21 |ANA PAULA PINHEIRO FONSECA
! .
22 |ANDREA CARLA GUEDES TOSCANO CAMPOS ﬁ - /
23 |ANDREA KARLA MENEZES PROTASIO -ij' )
24 | ANDRESSA OLIVEIRA CAMPOS J
( ‘d.d@w
N\
25 | ANSELMO PEREIRA SILVA / &;\)J
L
| \
26 iAN‘fﬁNIO CARLOS FERREIRA DA LUZ g
27 |ARLLEY ANDRADE DE SOUZA ﬁ
L/
28 | ARTUR NASCIMENTO NASCIMENTO DA COSTA
29 |BARBARA BRANDAO RAMOS MILANI \@hﬂj e




BONIECK BATISTA GOMES

31

BRUNO DOS SANTOS FERNANDES DA SILVA

32

CARLENE PEREIRA DOS SANTOS

13

|CARLOS ALBERTO NARCISO FERNANDES

- -

|
| 34 |CARLOS ANDRE COSTA
Lo
| |
‘ 35 ‘c.a.nms ANDRE DE AZEVEDO MOURA \.Q
1 ,
.| | CN a5 lﬂ 0 L/‘f A 9 AN
il
|
‘ 36 icaams AUGUSTO DO NASCIMENTO VILANOVA 4_%_[_5
| ' 7
s
37 |CARLOS EDUARDO RIBEIRO BASTOS () ;
| \
;' 38 |CARLOS JOSE TAVARES DA SILVA = ,.../ﬁ_ Wi
39 | CARLOS MAGNO DO ROZARIO CAMARA
40 |CARLOS ROGERIO TORRES TEIXEIRA

—



41

CELYA LOPES SANTOS

——

CLAUDIA JOSEMIRA MARINHO DE LIMA

43

I_CLAUtmlo DOS SANTOS RODRIGUES

DANIEL CESAR GURGEL COELHO PONTE

|

45

DANIEL DE OLIVEIRA RODRIGUES

46

DENILSON BASTOS DA SILVA

47

DIEGO MARINHEIRO CORDENONSE

48

DIEGO MIRANDA DE PAULA

49

DINAH LINS GALVAO MOREIRA

DOUGLAS SANTOS

51

| EDIVANIA LIMA DE MENEZES




EDUARDO CARDOSO DOS SANTOS

a3

| ELIANE NASCIMENTO DE MELO

ELIETE MOTA DE OLIVEIRA

62

54
|
55 | ELIKAH DE SANTANA E FRANCA SANTHIAGO C%““‘ﬁ
!
| ot
56 [lELIZriNGELA ISIDORO DA SILVA
| 7
57 | EMMANUEL MABELMO PIRES DOS ANJOS [
i
5§ | ENIO TEIXEIRA TAVARES =
!
| 59 !EP]TAC]U NUNES DA SILVA JUNIOR /S ‘ m M
i ;
| |
i 1 "=_--__.-r"
| s = ¥
|60 ‘ERMNE SHEYLAH DA SILVA LIMA t
; i 3
r 1 |9 —
61 |ERNESTO LECA PINTO _ €
!
[ \
| FERNANDA ARAUJO CRUZ BARBOSA




‘63 | FERNANDA GASPAR GUIMARAES c@g —_—Tr >

SN
64 |FERNANDA THELMA MACIEL DA SILVA mﬂl el M ol g—l —
A
1 {

63 |FERNANDO AUGUSTO TAVARES DE FRANCA

i L
|
66 |FERMANDO SOARES CAMPELO BARBOSA @

67 |FRANCISCO ANDRETTINEWTON BARROS BARBOSA [/JL‘__,
3 ?Mﬁh / + /

I
‘ 68 | FRANCISCO DE ASSIS PAIVA LEAL
|

69 |FMNCISCD MARCIO DE OLIVEIRA

70 |GEISA MACEDO DE MORAIS

71 | GEORGE MELO DE FREITAS BARBALHO Cﬂ7 MD i F R&n
g Wb F e,

72 ;GED\"ﬂN RODRIGUES SOARES LIMA

——
73 | GILDASIO SALES DA SILVA ﬂ” J:& rﬂ\ [ﬂ,'




GLAUBER RANIERE ALVES

(/p
!
i

A

i

o

| HANYA PEREIRA REGO

=

HENRIQUE EDUARDO CALIFE DE FRANCA

|
—
' |
‘ 77 |HENRIQUE MELO DA SILVA
| 78 |HERCLEY MEDEIROS DE ARAUJO FERNANDES
>
i 79 i HILMAR FERNANDO LUCIANO DE AZEVEDO
|
80 [HILTON ALVES SOUSA JUNIOR
81 |mpﬁm GABOR DAMASCENO ARBOCZ
| 8 |IBSEN CLEBER OLIVEIRA GURGEL =
83 !IRENE ELIAS DA SILVA ’ [ ‘&% 3
|
| _| la /g"‘D')
‘ 84 |JADER LEITE JUNIOR
i




85

JAILSON CARDOSO DA COSTA

86 |JANAINA HEITENA ATAIDE TARGINO H e h ]9‘?’}%&*‘["‘3’”‘:’
|
|F 87 | JANILSON XAVIER DE OLIVEIRA
' u
88 |JEAN DE PAIVA NUNES @
|
89 | JOALISSON HENRIQUE GUIMARAES DE AZEVEDO
90 tmm MILTON CHAVES JOCA ( ‘j Sar @.,g.o.,u)
91 |JOAO PAULO DE ARAUJO
|
| 92 | JOAOPAULO DE ARAUJO BEZERRA )...- ‘2 [ l A ,,,j, B,_, ~
|_ #
| 2 e -
| / : v\/“'ﬁd—‘
| 93 |JORGE HENRIQUE DE ALMEIDA rf;jaq ¥ ,@cm% U P
L - i
i 7 %
94 | JOSE EDSON TAVARES DOS SANTOS <ot Bhagn Tov2o= (an wd~
i
i |
95 | JOSE GOMES DA SILVA JUNIOR
|
|




96 | JOSE JAILSON DA SILVA

97 |JOSE ROBERTO PINHEIRO

98 | JOSE ROBERTO PINTO SANTHIAGO

| .
| JOSE WILSON DE OLIVEIRA
i

100 | JOSENI ALMEIDA

I
i_
I

|
-
I
1

101 |JULIANA VIEIRA COSTA DE AGUIAR

102 | JUSSARA DE GOIS BORBA MELO DINIZ

103 | JUSSYER MARQUES SOUZA DE FRANCA

|
|
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. ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA
S ELEITORAL DO RIO GRAMDE DO NORTE

RELACAO COM CARGOS, NOME E QUALIFICACAO
DOS MEMBROS ELEITOS DA DIRETORIA EXECUTIVA

DIRETORIA EXECUTIVA//

Diretor Presidente: JORGE HENRIQUE DE ALMEIDA, brasileiro, solteiro,
servidor publico federal, RG: 000534829 SSP/RN, CPF: 406.804.524-00, Data
de nascimento: 16/10/1963, Enderego: Rua Valter Fernandes, 1895 - BL. B -
APTO. 101, Capim Macio, Natal —-RN, CEP 59082090.

Diretora Administrativa: CLAUDIA JOSEMIRA MARINHO DE LIMA
brasileira, divorciada, servidora publico federal, RG: 001082472 SSP/RN, CPF:
778.897.624-53, Data de nascimento: 21/02/1970, Enderego: Rua Major Jorge
Martiniano, 364, Capim Macio, Natal -RN, CEP 59082360.

Diretor Financeiro: MARCOS FLAVIO NASCIMENTO MAIA, brasileiro
casado, servidor publico federal, RG: 000453698 SSP/RN, CPF: 566.344.044-
53, Data de nascimento: 15/04/1967, Enderego: Av. Campps Sales, 759 -
Cond.Dom Nivaldo Monte - Apto. 1100, Tirol, Natal - RN, ?ﬁuzuaau,

Diretora Social: JULIANA VIEIRA COSTA DE AGUIAR, brasileira, casada,
servidora publica federal, RG: 002189354 SSP/RN, CPF: 012.651.754-11, Data
de nascimento: 19/10/1983, Endereco: Rua Seridé, 754 - Apto. 1301,
Petropolis, Natal - RN, CEP 59020010.

Diretor Adjunto: PAULO ANDRE SILVA ALBUQUERQUE, brasileiro, solteiro,
servidor publico federal, RG: 004002407 SSP/PE, CPF: 899.543.194-68, Data
de nascimento: 13/02/1974, Endereco: Rua Martinho Elpidio, 500, Penedo,
Caico - RN, CEP 59300000.

MNatal/RN, 16 de setembro de 2025.
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DRGE HENRIQUE DE ALMEIDA

\ Diretor Presidente
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i ASSOCIAGCAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

RELACAO COM CARGOS, NOME E QUALIFICACAO
DOS MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO FISCAL

CONSELHO FISCAL /

Membro Efetivo: JUSSARA DE GOIS BORBA MELO DINIZ, brasileira,
solteira, servidora pulblica federal, RG: 001.718.563 ITEP/RN, CPF:
036.320.704-07, Data de nascimento: 20/06/1980, Enderego: Av. Rui Barbosa,
1594 - Ed. Dunas Master - Apto. 902, Lagoa Nnvﬁ:jﬂ?ﬁal'fﬁﬂ, CEP: 58075300.

Membro Efetivo: LANNA PATRICIA DA SILVA brasileira, casada, servidora
publica federal, RG: 001694410 SSP/RN, CPF: 876.011.254-91, Data de
nascimento: 04/11/1974, Enderego: Rua: Santa Cruz, 87 - Bl. 01 - Apto. 301,
Nova Parnamirim, Parnamirim - RN, CEP: 59150000;

Membro Efetivo: MARILIA SILVEIRA DE MEDEIROS BARROS DANTAS,
brasileira, casada, servidora publica federal, RG: 001.348.932 SSP/RN, CPF:
655.305.944-68, Data de nascimento: 06/04/1977, Endereco: Rua Historiador
Tobias Monteiro, 1745 - Ed. Candido Portinari - Apto. 302, Lagoa Nova, Natal
RN, CEP: 59056120; /2.

Membro Suplente: CELYA LOPES SANTOS, brasileira, casada, servidora
publica federal, RG: 001107316 SSP/RN, CPF:. 637.660.604-06, Data de
nascimento: 04/12/1971, Enderego: Rua Abel Cabral - BL. B - Apto. 504, Nova
Parnamirim, Parnamirim - RN, CEP: 58080550; /J

Membro Suplente: WELIKA WELKOVIC DA CUNHA MELO, brasileira,
casada, servidora publica federal, RG: 001149758 SSP/RN CPF: 692.507.904-
49, Data de nascimento: 14/02/1970, Enderego: Rua: Anténio Basilio, 3784 -
Apto. 701, Lagoa Nova, Natal - RN, CEP: 59056500.

Natal/RN, 16 de setembro de 2025.
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JDRGE HENRIQUE DE ALMEIDA
-' Diretor Presidente
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